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MEMORIA DE LA ACCION

1. Introduccién

El proceso de Formacién Inicial del Profesorado de Secundaria (FIPS) se ha modificado de modo
sustancial recientemente, con la sustitucion del tradicional curso para la obtencion del Certificado de
Aptitud Pedagdgica (CAP) por e nuevo Méster de Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, ya que € modelo anterior no se adecuaba a
las necesidades de formacion docente actuales ni a las demandas del sistema educativo moderno, por
haber sido disefiado en un contexto educativo muy diferente al actual (Esteve, 1997).

En los Ultimos afios ha cambiado mucho la sociedad, € comportamiento de los jévenes o
adolescentes, € sistema educativo, la estructura de los centros de ensefianza y, sobre todo, ha cambiado la
organizacion de la educacion secundaria, porque han aparecido nuevos problemas, han surgido nuevas
demandas y se han planteado multiples retos que afectan especialmente a profesorado de esta etapa
educativa. En este contexto se ha detectado la necesidad de introducir cambios sustanciales en la
formacion inicial del profesorado de secundaria, porque € anterior model o resultaba demasiado limitado e
insuficiente para atender alas demandas formativas de los futuros profesores (Carrascosa et al., 2008). Por
tales motivos se ha procedido a la transformacién del modelo de formacion inicial docente, organizando
este proceso en los estudios oficiales universitarios de postgrado, en forma de Méaster de 60 créditos que se
realiza durante un curso académico y en el que se trata de ofrecer a los futuros profesores unos
conocimientos psicopedagégicos y didacticos mas profundos, ampliando el periodo de formacion de
précticas docentes en centros de secundaria (Vilchesy Gil, 2010).

En e nuevo modelo de formacion se pretende ayudar a que los futuros profesores desarrollen una
serie de competencias docentes, como pueden ser las siguientes. capacidad de planificacion vy
organizacion del propio trabgjo (disefio del curriculum, elaboracion de unidades didacticas,...), capacidad
de organizar y gestionar actividades de aprendizaje significativo, capacidad de desarrollar una
comunicacién efectiva paraimplicar alos alumnos en su aprendizaje y en su trabajo, utilizacion eficaz de
técnicas y recursos didécticos, capacidad de usar adecuadamente las nuevas tecnologias de la informacién
y la comunicacion, desarrollo de habilidades interpersonales para resolver conflictos y favorecer un buen
ambiente de trabgjo en el aula, capacidad de trabajar en equipo y de participar en la gestion de la escuela,
actitud positiva para afrontar los deberes y los dilemas éticos de la profesion, capacidad de autoevaluar la
actividad docente propia o de redlizar los cambios necesarios para mejorarlay, finalmente, la capacidad de
organizar la propiaformacion continua (Perrenoud, 2004; Pro et al., 2005).



Parece 16gico pensar que las cuaidades citadas anteriormente requieren un buen periodo de
tiempo para poder sembrar ideas, madurar y reflexionar sobre la préactica docente y sobre la importancia
del perfil humano del profesor en los procesos educativos. En este sentido, las perspectivas de trabajo que
se ofrecen con la reciente puesta en marcha del Méaster de Profesorado son bastante esperanzadoras, pero
también hay que tener en cuenta que ningin modelo de formacion es perfecto y que todo puede ir
mejorando a través de la innovacidn, la experimentacion y la investigacion sobre problemas reales de la
préctica educativa (Gonzélez, 2010).

Dentro de las perspectivas de renovacion que se abren en este contexto para la formacion inicial
del profesorado de secundaria, las universidades andaluzas han colaborado -desde hace varios afios- en €l
disefio de un programa comun de Méster de Profesorado y, por otra parte, en la Universidad de Cérdoba
hemos creado un grupo de trabajo que esta desarrollando diversos proyectos de trabajo relacionados con la
mejora de la formacién inicial docente, en el marco del proceso de convergencia europea (Pontes et al.,
2008).

Hay muchos factores que influyen en e proceso de formacién inicial docente entre los que
podemos destacar las actitudes, motivaciones y concepciones previas del alumnado sobre la docencia, los
objetivos y contenidos del curriculum formativo, la metodologia del profesorado y 1os recursos educativos
gue se emplean en la ensefianza, los materiales didacticos que utilizan los alumnos para aprender, los
instrumentos de evaluacion y lareflexidn sobre la practica docente (Perrenoud, 2004).

Todos los factores citados y otros muchos aspectos relacionados con la formacion docente podrian
ser objeto de investigacion, pero en este proyecto nos hemos centrado en explorar las caracteristicas del
pensamiento inicial de los estudiantes del nuevo méster de profesorado y en fomentar la reflexion y la
participacion intelectual del alumnado, mediante cuestionarios diversos y actividades de aula, que ayudan
a pensar sobre los elementos que deben constituir €l bagaje formativo basico de los docentes. Este
enfoque se ha aplicado en diversas asignaturas, en diversas especialidades y en diversos momentos del
proceso de formacién inicial, durante €l presente curso. El estudio del pensamiento inicial de los futuros
profesores de secundaria, como punto de partida para mejorar el disefio de los procesos de formacion
docente, tiene su fundamento en € marco de un modelo educativo constructivista e integrador
(Campanario, 1998) y se sustenta en una tradicién importante de trabajos de investigacién que han
permitido ir conociendo cada vez mejor € perfil de los futuros profesores (Mellado et al., 1999; Prosser et
al., 2005; Hernandez y Maquildn, 2010; Porlan et a., 2010).

Sobre la base de este enfoque tedrico ya hemos llevado a cabo algunos trabajos anteriores en los
gue hemos analizado las motivaciones por la docencia entre estudiantes universitarios de carreras de letras
(Cérdoba et a., 2006) y de ciencias (Cérdoba et al., 2009) o las actitudes hacia la ensefianza y las
concepciones previas sobre los procesos educativos entre € alumnado del curso de formacion pedagégica
inicial (Pontesy Serrano, 2008a; Pontesy Serrano, 2009). También hemos elaborado materiales didéacticos
para el desarrollo del proceso de formacién docente (Pontes, 2008) y hemos explorado las opiniones del
alumnado acerca de la utilidad de tales materiales y sobre otros aspectos del proceso de formacién inicial
(Pontes y Serrano, 2008b). Taes trabajos nos han permitido adquirir una experiencia y una fuente de
conocimientos basados en la realidad, que nos han servido de punto de partida para desarrollar este
proyecto de trabajo centrado en buscar la mejora de la calidad de la formacion de los futuros profesores y
profesoras de ensefianza secundaria en la Universidad de Cordaoba.

2. Objetivos

La principal consecuencia del marco tedrico elegido para desarrollar este proyecto es que para
implementar un enfoque reflexivo de laformacion inicial docente es necesario conocer las motivaciones e
ideas del alumnado sobre los diversos aspectos que integran el proceso de ensefianza y aprendizaje. Al
mismo tiempo, hay que tratar de fomentar un método que permita trabajar con las concepciones del
aumnado y les ayude a evolucionar adecuadamente mediante el uso de estrategias que les permitan
conocer y reflexionar sobre la problematica de la educacion secundaria actual, la complejidad de los



procesos educativos y la necesidad de adquirir unas competencias adecuadas durante el proceso de
formacion inicial.

Para contribuir al logro de tales fines hemos desarrollado un primer proyecto de innovacion
educativa, que forma parte de un plan de trabajo més amplio, cuyos objetivos iniciales eran los siguientes:

- Analizar las motivaciones e ideas de los estudiantes del Master de Profesorado de Ensefianza
Secundaria (Méaster PES) sobre diversos aspectos relacionados con la educacion secundaria actual
y los procesos de ensefianza-aprendizaje, en diferentes momentos del proceso de formacion.

- Anaizar las opiniones finales del alumnado acerca de las competencias adquiridas y otros
aspectos que permitan valorar las fortalezas y |os puntos débiles del proceso de formacion.

- Poner a disposicion del equipo docente del Méster PES de la UCO los resultados de los estudios
parciales sobre motivaciones e ideas previas de los estudiantes y sobre competencias adquiridas,
para que tengan en cuenta tales datos y los utilicen como recursos educativos orientados a
favorecer la reflexion, la metacognicion y el debate en los procesos de formacion inicial del
profesorado de ensefianza secundaria.

3. Descripcion de la experiencia

Para desarrollar los objetivos del proyecto se ha formado un grupo interdisciplinar de trabajo,
integrado por profesoresy profesoras de diferentes especialidades del master, que mostraban interés en la
la mejora de la formacion docente y que, en muchos casos, actlan como responsables de coordinar
diversas especialidades del curso, formando parte de la Comision Académica del Master. Este grupo ha
adoptado un planteamiento metodolégico coherente con e enfoque educativo constructivista y ha
adoptado decisiones orientadas a permitan alcanzar los fines propuestos a través de una serie de
actividades que se han desarrollado en varias etapas sucesivas.

En la primera etapa nos hemos centrado en analizar las motivaciones e ideas de los estudiantes del
Méster PES sobre diversos aspectos relacionados con la educacion secundaria actual y los procesos de
ensefanza-aprendizaje, a inicio del moédulo genérico de formacion psicopedagogica y del médulo
especifico de formacion didéctica e investigadora.

Antes de comenzar propiamente a desarrollar el proyecto se ha realizado una revisién de trabajos
sobre la problemética de la formacion inicial del profesorado de ensefianza secundaria 'y el papel que
desempefian las motivaciones, actitudes e ideas previas del alumnado en los procesos de formacion
docente, lo cua nos ha permitido identificar los temas de investigacion en esta area que pueden resultar
potencialmente mas Gtiles. También se han realizado algunos estudios exploratorios sobre esta temética,
por parte de agunas de las personas que participan en este proyecto (Pontes y Serrano, 2009; Pontes,
Ariza y Sanchez, 2010), que han servido para desarrollar un proceso de autoformacion en un tema
novedoso parala mayoria de los implicados y que han servido para construir las bases tedricas en las que
Se apoya este proyecto.

Sobre la base de |as actividades previas se ha definido € campo de actuacion y se han seleccionado
los problemas y teméticas del conocimiento inicial sobre los cudles hemos comenzado a indagar. Tales
temas se han clasificado en varios bloques y se han formulado las cuestiones basicas sobre las que trabajar
a corto plazo, ya que se considera este proyecto como el primer peldafio de un proceso mas amplio, con
objetivos alargo palzo que se desarrollaran en varios cursos académicos. Los temas de estudio que se han
abordado en la primera fase se refieren al interés del alumnado del master por la profesion docente, las
ideas previas u opiniones sobre el contexto educativo de la ensefianza secundaria y las concepciones
personales sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje. Sobre tales se han elaborado varias encuestas,
utilizando diferentes técnicas de construccion, y también se han elaborado guiones de actividades para
fomentar el trabgjo reflexivo en el aula (durante el desarrollo de las clases), que se detallan en un apartado
posterior.

La segunda etapa se ha centrado en analizar las opiniones finales del aumnado acerca de las
competencias adquiridas durante los diferentes modulos del curso y en estudiar otros aspectos que



permitan valorar el desarrollo del curso, con objeto de buscar pautas de actuacion que permitan mejorar
progresivamente la calidad de la ensefianza. En esta fase hemos tratado de profundizar en el andlisis ddl
pensamiento docente de los futuros profesores de ensefianza secundaria, usando instrumentos gue nos
permitirén valorar la evolucion de las concepciones sobre la docencia que experimentan los alumnos del
master a través del proceso de formacion inicial y la valoracion que realizan los estudiantes acerca de
dicho proceso, sefidlando las fortalezas y los puntos débiles del master.

En la fase final, se han comenzado a analizar los resultados obtenidos en la aplicacion de los
diversos cuestionarios utilizados en las etapas anteriores, aunque € volumen de datos recogido ha sido tan
amplio que -en el momento de redactar esta memoria- sélo se ha analizado y difundido (mediante diversas
publicaciones) un conjunto parcial de los mismos. Por otra parte, |os resultados obtenidos en los diversos
estudios llevados a cabo en este proyecto se trasladaran a la Comision Académicay a profesorado del
Master para que tengan en cuenta tales datos y los utilicen posteriormente como recursos educativos
orientados a favorecer la reflexion, la metacognicion y el debate en los procesos de formacion inicial del
profesorado de ensefianza secundaria.

4. M aterialesy métodos

Los materiales elaborados durante el proyecto se pueden clasificar en dos grupos. cuestionarios
de exploracion del pensamiento docente y guiones de actividades para el aprendizaje reflexivo en el aula.
A su vez los cuestionarios utilizados se podrian agrupar, segun su finalidad, en tests exploratorios del
pensamiento inicial y cuestionarios de valoracion final del proceso de formacién. Finalmente, desde el
punto de vista metodolégico los cuestionarios disefiados también se pueden diferenciar por la técncia
empleada en su disefio: encuesta de cuestiones abiertas o test cerrado de tipo Likert (basado en escalas de
valoracion de proposiciones).

Teniendo en cuenta que se trata de un méster anual de 60 créditos y de que han participado
numerosos docentes en este proyecto, el nimero de documentos elaborados es muy abundante y, por
limitacion de espacio, no es posible recoger en esta memoria todos y cada uno de los cuestionarios o de
los guiones de actividades de aula elaborados. Por tanto, a continuacién nos limitaremos a comentar
agunos de los materiales que, a modo de gemplo, se recogen en e Anexo 1 de esta memoria,
describiendo lafinalidad y € contexto en que se han aplicado.

El cuestionario abierto 1 sobre el “Acercamiento a la docencia” se aplico el primer dia de clase
del médulo genérico en varios grupos del master, con objeto de explorar las motivaciones que han llevado
alos estudiantes a interesarse por la profesion de ensefiante y la formacion docente. Algunos de los datos
cualitativos recogidos a través de este cuestionario ya se han analizado y se han difundido a través de un
articulo de revista publicado recientemente (Ariza, Sanchez y Pontes, 2011). También se han trasladado
las conclusiones de este estudio al equipo de coordinacion del méster.

El test de escala de valoracién 1 sobre “Interés por la docencia y la formacion docente” se aplicod
también e primer dia de clase del médulo genérico a los restantes grupos del méster, con objeto de
ampliar €l conocimiento sobre las motivaciones de los estudiantes por la ensefianza secundaria y la
formacion docente, mediante un conjunto mas amplio de datos cuantitativos. Tras el andlisis de datos de
este cuestionario se han trasladado los resultados y conclusiones a equipo de coordinacion del master y
también se han difundido mediante otro articulo de revista publicado recientemente (Pontes, Arizay del
Rey, 2011).

El cuestionario abierto 2, sobre “ Inicio de la identidad profesional” , se aplico en varios grupos,
de diferentes especialidades, durante la clase del médulo especifico dedicada a tema de la profesionalidad
docente, en la asignatura de Complementos de Formacion Disciplinar. Los alumnos realizaron de forma
individual € cuestionario al comiezo de laclase y posteriormente se realizé un debate sobre | as cuestiones
planteadas, que servia de base a la intervencién del profesorado sobre el tema atratar en dicha clase. Los
datos cualitativos recogidos a través de este cuestionario se estan analizando actualmente y se difundiran
posteriormente en forma de articulo de investigacion o comunicacion acongreso.



El test de escala de valoracion 2 de Ideas previas sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje
se aplicod durante una clase del mddulo especifico, en la asignatura de Aprendizaje y Ensefianza en €
Area, en grupos de diferentes especialidades del méaster, con objeto de servir deinicio a lareflexion y el
debate sobre la naturaleza de los procesos de ensefianza y aprendizaje de cada especialidad. Tras €
andisis de datos de este cuestionario se procederd a difundir los resultados obtenidos de forma similar a
los cuestionarios anteriores.

El cuestionario abierto 3 sobre “ Formacién inicial y profesionalidad docente” se pasé a todo €
alumnado del master al finalizar € curso, con la finalidad de recabar su opinidn acerca de la formacion
adquirida en el master y su contribucion al desarrollo de la profesionalidad docente. La gran mayoria de
los alumnos y alumnas realizaron de forma individual este cuestionario através del aulavirtual. Al tratarse
de datos cualitativos y de una muestra amplia de sujetos, no se han podido analizar todavia todos los
resultados que se han obtenido mediante este cuestionario.

Ademas de los citados cuestionarios, cuyos contenidos se recogen en e Anexo 1, durante el
desarrollo del proyecto se han elaborado otros cuestionarios rel acionados con la valoracion de la docencia
en los diferentes médulos y materias o €l grado de desarrollo de competencias docentes y también se han
elaborado otros muchos materiales didacticos de diferente tipo que, en su mayor parte, se han ubicado en
el aulavirtual de cada asignatura del master. Por tanto, estén disponibles para el alumnado de cada grupo
y parael profesorado de cada materia.

En plano metodolégico, entendemos la formacion docente como un proceso de reflexién activa
sobre los contenidos tedricos y préacticos a desarrollar durante €l curso, de modo que los cuestionarios de
ideas previas 0 de valoracion del proceso se consideran como actividades de reflexion que se realizan en
clasey que forman parte del proyecto formativo. De modo que los cuestionarios no silo pretenden extraer
datos sobre €l pensamiento docente (que puedan ser difundidos como resultados de una investigacion
educativa) sino que forman parte del proceso de toma de consciencia, por parte del alumnado del master,
acerca de las numerosas variables y elementos diversos que intervienen en laformacion docente.

5. Resultados obtenidosy disponibilidad de uso

En este proyecto podemos distinguir dos tipos de resultados. Por una parte se han desarrollado
diversos tipos de materiales educativos, relacionados con la formacion inicia del profesorado de
secundaria de la Universidad de Cordoba, que se han comentado en el apartado anterior. Por otra parte se
han recogido numerosos datos sobre el pensamiento inicial docente de los profesores en formacion y
también se han recogido sus opiniones sobre € desarrollo del proceso de formacién, que seran Utiles para
ir megjorando paulatinamente dicho proceso. Si revisamos los objetivos iniciales del proyecto y hacemos
balance de los resultados obtenidos, podemos afirmar que:

- Disponemos de un amplio conjunto de datos, de caracter cualitativo y cuantitativo, recogidos con
el cuestionario abierto 1 y € test de escala de valoracién 1 (mostrados en € Anexo 1) que nos
premiten conocer las motivaciones sobre la docencia y la formacién docente entre los estudiantes
del Master de Profesorado de Ensefianza Secundaria. Creemos que estos datos son interesantes
para conocer mejor a nuestos estudiantes e incorporar sus motivaciones al proceso de aprendizaje.
Los resultados del andlisis de datos recogidos con tales instrumentos se han remitido ala comision
académica del master para que puedan ser conocidos por €l resto del profesorado y se han
publicado en varios articulos (Pontes, Arizay Del Rey, 2010; Ariza, Sanchez y Pontes, 2011) que
se citan en labibliografiay que estan disponibles en las paginas web de las respectivas revistas.

- También se han recogido abundantes datos mediante otros instrumentos (ver Anexo 1) sobre €
pensamiento inicial del alumnado acerca de diversos aspectos relacionados con la profesionalidad
docente, el contexto de la educacién secundaria actual y los procesos de ensefianza-aprendizaje,
en diferentes momentos del proceso de formacion. Finamente se han recogido las opiniones
finales del alumnado acerca del proceso de formacion desarrollado alo largo del curso y sobre las



competencias adquiridas, obteniendo datos que nos permitiran valorar las fortalezas y 1os puntos
débiles de dicho proceso.

- Los datos de tales cuestionarios se encuentran en proceso de revision y a finalizar su andlisis se
pondrén a disposicion del equipo docente del Méster FPES de la UCO para que tengan en cuenta
tales datos y los utilicen como recursos educativos orientados a favorecer la reflexion, la
metacognicion y el debate en los procesos de formacion inicial del profesorado de ensefianza
secundaria.

6. Utilidad

En primer lugar hay que destacar que se ha formado un equipo interdisciplinar de personas
interesadas en la mejora de la formacion docente, orientado a explorar las opiniones iniciales y finales de
los futuros profesores y profesoras sobre |0s procesos y contextos cognitivos relacionados con €l gjercicio
de la docencia en educacion secundaria'y formular propuestas metodol dgicas que tengan en cuenta tales
concepciones en € disefio y desarrollo del proceso de formacién inicial. El trabajo interdisciplinar en
equipo ha supuesto un enrriquecimiento mutuo y nos ha ayudado a mejorar nuesta formaciéon como
profesores universitarios de postgrado y como investigadores de |0s procesos educativos.

Por otra parte, esta experiencia es muy Util para los alumnos del master. Creemos que, ademas de
los numeroso materiales didacticos elaborados para las clases y € estudio posterio, los cuestionarios
disefiados para explorar € pensamiento inicial del alumnado son también recursos didacticos de primer
orden, porque ponen a estudiante en disposicion de reflexionar sobre sus propios conocimientos 'y sobre
las competencias que se van adquiriendo a lo largo ddl proceso formacién. Estamos convencidos de que
tales actividades realizadas en € aula, en un contexto adecuado y bien justificado, favorecen un enfoque
reflexivo y constructivo de la profesionalidad docente (Perrenoud, 2004; Bolivar, 2006), que puede
resultarles Util posteriormente durante €l gercicio profesional de la docencia en la educacién secundaria.

7. Observacionesy comentarios

Conviene resdltar que, ademés de los cuestionarios utilizados para favorecer la exploracion de
motivaciones ideas previas, se han desarrollado otros muchos material es didécticos de todo tipo como son
programas de actividades de aula, documentos de desarrollo de contenidos tedricos, presentaciones
utilizadas en clase por el profesorado, actividades complementarias de caracter no presencial, tareas de
evauacion, etc. En su mayor parte, tales materiales se han ubicado en € aulavirtua de cada asignatura del
master y estén a disposicién de alumnado y €l profesorado. Creemos que descripcién de tales materiales
gueda fuera del limitado espacio de esta memoria, aunque preveemos continuar con € desarrollo de este
proyecto en cursos posteriores y, por tanto, se podran ir describiendo los contenidos y la utilizacion
didé&ctica de tal es recursos posteriormente.

8. Autoevaluacion de la experiencia

En este trabajo hemos expuesto las caracteristicas més relevantes de un proyecto educativo con €l
gue se pretende contribuir ala mejora de laformacién inicia del profesorado de ensefianza secundaria en
la Universidad de Cordoba. Aunque pensamos que se trata de un proceso largo y complejo, que
pretendemos desarrollar en afios sucesivos, el andlisis colectivo de esta primera experiencia es bastante
positivo, porque consideramos que se han cubierto suficientemente los objetivos previstos y, sobre todo,
porgue se han sentado las bases para la mejora de nuestra propia formacién como docentes universitarios
y como investigadores de larealidad educativa através del trabajo en equipo.

Los resultados obtenidos nos parecen moderadamente satisfactorios y nos animan a seguir
avanzando posteriormente en esta linea de trabajo, mejorando los instrumentos de andisis del
pensamiento inicial docente o disefiando nuevos recursos que favorezcan la aplicaciéon préctica del
enfoque reflexivo en laformacion de los futuros profesores y profesoras de ensefianza secundaria.



Por las razones expuestas anteriormente, creemos que este proyecto ha resultado Util para los
profesoresy profesoras que lo han llevado a cabo y paralos alumnos que han participado en la experiencia
de recogida de datos y en utilizacion didactica del material elaborado.
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ANEXO 1:
EJEMPLOSDE MATERIALESDESARROLLADOSEN EL PROYECTO

En este anexo se incluyen, a modo de gemplo, algunos de los cuestionarios y guiones de
actividades disefiados durante € desarrollo del proyecto, ya que por limitacién de espacio no es posible
recoger todosy cada uno de los numerosos material es didécticos elaborados. También hay que indicar que
todos los cuestionarios incluyen unos elementos comunes (parrafo explicativo de su objetivo, datos
iniciales sobre género, edad, titulacién universitaria, etc.) que no creemos necesario incluir en esta
memoria, de modo que en este anexo solo se muestra €l texto de los diversos items de cada cuestionario.

Cuestionario abierto 1: El acercamiento a la docencia

1. ¢Qué motivos o razones te llevaron en su dia a elegir los estudios universitarios que has realizado antes de
acceder a este curso de formacion docente?

2. Indica cudles eran las principales salidas profesionales previstas en tu carrera al iniciar tus estudios universitarios,
ordenandolas por el grado de preferencia

3. ¢Con qué grado de interés contemplas actualmente la docencia en educacion secundaria como una salida
profesional de tus estudios universitarios? ¢ Cul es el motivo de tu interés por dicha profesion?

4. ¢En qué momento comenzaste a mostrar algun interés por la profesion docente y qué factores crees que han
influido mas en ese acercamiento a la docencia?
5. ¢ Cual es tu percepcion del ejercicio de la profesion docente en los actuales centros de ensefianza secundaria?

Test de escala de valoracién 1: Interés por la docencia y la formacion docente

Indica el grado de acuerdo con las siguientes ideas, en una escala de 1 (nada) a 4 (mucho):
1. Tengo verdadero interés profesional por ejercer la docencia en Educacion Secundaria| |
2. Solo me interesa la docencia porque no tengo otras salidas profesionales o es dificil acceder a ellas | ]
3. Miinterés por la docencia proviene desde que comencé los estudios universitarios [ ]
4. Durante los estudios universitarios aspiraba a otra profesion pero ahora la docencia me parece interesante [ ]
5. La docencia en secundaria s6lo interesa por sus condiciones materiales de trabajo: estabilidad, vacaciones,... [ ]
6. La profesion docente es agradable y motivadora por el hecho de trabajar educando a personas jovenes | ]
7. Los tiempos actuales no ofrecen una imagen muy buena de la profesion docente en secundaria | ]
8. La profesion docente es problematica pero se pueden superar las dificultades y aprender a ser buen profesor/a| ]
9. Cuando yo era estudiante de secundaria los profesores tenian menos problemas para ensefiar que ahora | ]
10. Algunos de mis profesores/as han ejercido una influencia positiva para interesarme por la docencia [ ]
11. En mi circulo social no existe una buena opinion sobre la profesién docente en secundaria [ ]

12. Mi interés por la docencia tiene antecedentes familiares y personas conocidas que estan contentas con su
profesion [ ]

13. Para ser profesor/a lo que importa es tener amplio conocimiento de los contenidos y ensefiarlos con claridad [ ]

14. Antes de ser profesor/a es necesario adquirir conocimientos profundos de psicologia, pedagogia y didactica
especifica de la propia materia que se ha de ensefiar [ ]

15. El profesor de secundaria es un especialista en su materia y esa formacion no se adquiere mediante cursos de
pedagogia [ ]

16. Para motivar a los alumnos por el aprendizaje es necesario adquirir ciertas destrezas propias de la profesion
docente [ ]

17. Hay personas con cualidades innatas para la comunicacion y la docencia, pero tales destrezas no se adquieren

-10-



en cursos de formacion didactica [ ]

18. El profesorado de secundaria, ademas de conocer bien su materia, debe aprender a programar su actividad
docente y adquirir destrezas adecuadas para dominar las técnicas e instrumentos de comunicacion efectiva en el
aulaf ]

19. La formacion para el ejercicio de la docencia sélo se adquiere con la experiencia | |

20. Aspectos como la autoridad o la capacidad de dirigir al alumnado no se aprenden en un curso de formacion [ ]

21. La principal mision de la formacion del profesorado es desarrollar técnicas para interesar a los alumnos por el

aprendizaje [ ]

22. La principal cualidad del profesor es la vocacion docente, pero no se consigue en cursos de formacion

pedagogica[ |

23. La formacion debe centrarse en aprender a programar la docencia y dominar las técnicas de comunicacion en el
aulaf ]

24. La formacion inicial deberia ayudar a desarrollar la identidad profesional docente centrada en los problemas
educativos [ ]

Cuestionario abierto 2: El inicio de la identidad profesional

1. ¢ Qué crees que significa el término “identidad profesional docente” o cudles serian las principales caracteristicas
de dicha identidad?

2. ¢Es igual la identidad profesional de un maestro de primaria, de un profesor de secundaria 0 de un docente
universitario? SI__ No___ ¢Por qué?
3. ¢Crees que los futuros docentes de ensefianza secundaria desarrollan durante su carrera universitaria una

identidad profesional equivalente a la que desarrollan los médicos, arquitectos, abogados, ingenieros, periodistas o
cualquier otra profesion que requiera una formacion universitaria? S| No___ ¢Por qué?

4. ¢En qué etapa de su formacion o de su vida profesional crees que un profesor de secundaria comienza a
desarrollar un proceso de identificacion con la profesion docente? ¢ Por qué?

5. Sefiala qué aspectos crees que pueden contribuir en mayor medida a desarrollar la profesionalidad docente
durante el proceso de formacion inicial del profesorado de secundaria.

Test de escala de valoracion 2: Opiniones sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje

Indica el grado de acuerdo con las siguientes ideas, en una escala de 4 (mucho) a 1 (nada):

1. Lo importante en la ensefianza es que el alumnado reciba buena informacion, la almacene y la sepa utilizar en el
examen [ ]

2. Para que un sistema educativo pueda responder adecuadamente a las necesidades diversas del alumnado se
deben distribuir los alumnos en diferentes tipos de clases segun sus conocimientos y capacidades [ ]

3. La igualdad de oportunidades requiere que el profesor explique a todo el alumnado toda la materia, dedicando a
todos el mismo tiempo y con la misma intensidad [ ]

4. La ensefianza ha de tener muy en cuenta la formacién de modelos de pensamiento que ayuden al hombre a
comprenderse a si mismo y al mundo que le rodea [ ]

5. Mé&s importante que la trasmision de conocimientos es conseguir motivar a los alumnos por el aprendizaje y saber
generar un buen clima de trabajo en el aula | ]

6. El profesor de secundaria debe ser especialista de su asignatura y disponer de completa libertad para elaborar su
programa y desarrollarlo en clase sin condicionamientos [ ]

7. El alumnado con dificultades notables de aprendizaje debe estudiar en centros especiales, con profesorado
especifico, para que puedan adquirir al menos los conocimientos elementales [ ]
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8. El equipo de profesores de un grupo debe reunirse con cierta periodicidad para conocer la marcha de los alumnos
y adecuar su actuacion docente a las caracteristicas evolutivas de los mismos [ ]

9. Tras explicar los contenidos de un tema el profesor debe exigir a sus alumnos que lo estudien el tiempo necesario
hasta que los integren bien en su memoria [ ]

10. Aunque el profesorado posea buenos conocimientos y capacidad de exponer su materia se debe evaluar su
trabajo [ ]

11. Una forma adecuada para conseguir la disciplina en el centro y en el aula es elaborar un modelo de convivencia
que esté de acuerdo con las caracteristicas del centro y del alumnado y se lleve a la practica de forma coherente

[]

12. El profesor que se mantiene serio y distante de los alumnos tiene menos problemas en el aula | ]

13. La actividad y la interrelacion del alumnado en clase no es eficaz desde el punto de vista académico porque se
pierde mucho tiempo y no se suele aprender todo lo que el profesor estima adecuado [ ]

14. Los conocimientos cientificos o académicos son objetivos y por ello la programacién debe adaptarse al libro de
texto [ ]

15. Una buena explicacién del profesor es el principal instrumento que poseen los alumnos para aprender una
materia [ ]

16. La metodologia activa del profesor y la participacion en clase son esenciales para una buena ensefianza [ ]

17. El profesor, al programar la ensefianza, debe planificar con todo detalle las tareas a realizar en clase por él'y por
los alumnos, para evitar la improvisacion [ ]

18. Cuando no se produce el aprendizaje deseado, el profesor debe investigar las causas, reflexionando sobre las
actividades desarrolladas, la idoneidad de los materiales y recursos empleados, la forma de evaluar al alumnado,
etc. [ ]

Cuestionario abierto 3: Formacion inicial y profesionalidad docente
1. ¢Crees que el Master de formacién de profesorado contribuye a construir una identidad profesional docente (o
identificacion con los rasgos basicos de la profesion docente) entre los futuros profesores de ensefianza secundaria?
a) Mucho__,b)Poco  ¢;Porqué?

2. ¢ Crees que existe alguna relacién entre las competencias reales que se desarrollan durante el Master FPES y el
proceso de profesionalizacion docente del alumnado de dicho méster?

3. ¢Cuales son en tu opinién los elementos 0 aspectos que mas contribuyen, durante el desarrollo del Master FPES,
a la adquisicién de conocimientos y destrezas (tiles para mejorar el proceso de profesionalizacion docente?

4. ; Como crees que puede mejorar la profesionalidad docente del profesorado de secundaria en activo, tras la etapa
de la formacion inicial?
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